Ladislava Slancova
clenka Rady CIIA

ladislava.slancova@nku.cz

v'Pozice: feditelka odboru interniho auditu, Nejvy3si kontrolni Gfad CR
v'Pocet let praxe: celkem 32 let, NKU CR 13 let
v'€im v$im jsem si prosla?
v" rlizné pozice ve vefejné spravé — ucetni, ekonom, kontrolor, interni auditor
zkuSenosti s poskytovanim informaci, vyfizovanim stiznosti, externim hodnoceni kvality interniho auditu atd.
MZP CR — vedouci oddéleni finan&ni kontroly (3 roky)
NKU CR - feditelka odboru interniho auditu ( 10 let)
od roku 2003 ¢lenka ClIA
od roku 2010 ¢lenka Vyboru Sekce Verejné spravy
od roku 2019 ¢lenka Rady ClIA
v" ¢&lenka dalSich profesnich organizaci napt. CIMIB, Ceska spole¢nost pro jakost, Institut pro spravu dokument

v'Pro¢ jsem se rozhodla byt mentorem? Je pro mne cti, byt oslovena a zajistovat mentoring pro ClIA. V rdmci ného bych rada predala své
letité praktické zkuSenosti a znalosti nejen z prostfedi vefejné spravy, ale | ze spoluprace s auditory nejvyssich kontrolnich instituci Evropy
¢i s externimi auditory, ktefi ovéruji ucetni zavérky.

v'Co pro mne znamena mentoring? Vzajemné naslouchani, hledani feseni a ziskani novych zkusenosti, pohled( ¢i pfistupd.

v'Se kterymi oblastmi mohu v ramci mentoringu pomoci? Jakakoliv oblast z prostiedi organizacni slozky statu, pfispévkové organizace
¢i uzemne samospravného celku.

v'Co ode médmgiete v rdmci mentoringu ¢ekat? Pozitivni postoj, optimismus a spoustu energie k motivaci mentorovaného v pfipadech,
Ze se néco nedari.

v'Co ode mé v ramci mentoringu nemuzete éekat? Zavazné formulafe, vzory ¢i ndvody.
v'"Moje motto: Chybovat je lidské.
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